CENTRO DE NUTRIGAO INFANTIL

Atendimento especializado em criancas e adolescentes
com distUrbios nutricionais e patologias associadas.

CENNI

FOZ DO IGUACU

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N2 04/2026
CENTRO DE NUTRICAO INFANTIL DE FOZ DO IGUAGU

O CENTRO DE NUTRICAO INFANTIL — CENNI, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ n2 86.747.730/0001-76, com sede na Rua Ant6nio Raposo, n? 642, Centro, Foz do Iguagu — PR.

TORNA PUBLICA

A abertura de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de 01 (um/uma) Nutricionista Especializado(a)
em Terapia Alimentar e 01 (um/uma) Terapeuta Ocupacional, além da formagdo de Cadastro de Reserva (CR)
para ambos os cargos, visando a ampliacdo e qualificacdo dos atendimentos multiprofissionais oferecidos pela
instituicdo, especialmente no acompanhamento de criancas e adolescentes com dificuldades alimentares,
seletividade alimentar e alteragdes relacionadas ao comportamento alimentar, conforme as disposicoes
estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas, sendo 01 (uma)
para o cargo de Nutricionista Especializada em Terapia Alimentar e 01 (uma) para o cargo de Terapeuta
Ocupacional, ambas com carga hordria de 30 (trinta) horas semanais.

1.2. A contratagdo serd realizada sob o regime da Consolida¢do das Leis do Trabalho — CLT, mediante contrato por
prazo determinado, para atuacdo em programa especifico de atendimento especializado a criangas e
adolescentes com dificuldades e seletividade alimentar.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido pela Comissdao de Processo Seletivo designada pelo Centro
de Nutricdo Infantil — CENNI, responsavel pela analise curricular, aplicagdo das provas, realizacdo das entrevistas e
demais etapas previstas neste Edital.

2. DO CARGO:

Cargo Requisitos Atribui¢Ges Gerais CH Salario

Semanal

Vagas

NUTRICIONISTA | EXIGIDOS: * Nao ser Realizar avaliagdo nutricional 30 horas RS 3.213,95 (2)

— TERAPIA servidor(a) ou individualizada; identificar + +
ALIMENTAR empregado(a) dificuldades e padrdes de Insalubridade CR
publico(a); seletividade alimentar; RS 324,20
graduacdao em Nutricdo | elaborar planos de +
reconhecida pelo MEC; | intervencao; realizar sessoes Vale
registro ativo no CRN; individuais de terapia Alimentacdo
formacao alimentar; desenvolver RS 820,00

complementar ou
especializacdo em
Terapia Alimentar,
Seletividade Alimentar
ou areas correlatas;
conhecimento basico
em informatica;
disponibilidade para
inicio em 05/11/2026.
DESEJAVEIS:

estratégias para ampliacdo do
repertdrio alimentar; orientar
familiares; acompanhar a
evolugdo dos pacientes; atuar
em conjunto com o(a)
Terapeuta Ocupacional;
registrar atendimentos em
prontuario; elaborar
relatérios; participar de
reunides, campanhas, eventos
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experiéncia em
atendimento nutricional
infantil; experiéncia
com seletividade e
recusa alimentar;
experiéncia em TEA,
dificuldades
alimentares e trabalho
multiprofissional;
experiéncia no SUS;
pos-graduagdo em
Nutricdo Pediatrica.

e atividades institucionais;
cumprir protocolos e demais
atribui¢des do cargo.

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

EXIGIDOS: * Nao ser
servidor(a) ou
empregado(a)
publico(a);

graduacdo em Terapia
Ocupacional
reconhecida pelo MEC;
registro ativo no
CREFITO; conhecimento
basico em informatica;
disponibilidade para
inicio em 05/11/2026.
DESEJAVEIS:
experiéncia em
atendimento infantil;
experiéncia com
seletividade alimentar;
experiéncia em TEA,
alteracdes do
processamento
sensorial e dificuldades
alimentares; formacao
complementar em
Terapia Alimentar,
Integracdo Sensorial ou
areas correlatas;
experiéncia em equipe
multiprofissional e no
SUS.

Realizar avaliacdo terapéutica
ocupacional individualizada;
identificar alteracdes
sensoriais, motoras e
comportamentais
relacionadas a alimentacdo;
desenvolver intervengdes
voltadas a autonomia
alimentar; aplicar estratégias
de intervencgdo sensorial
conforme habilitagdo
profissional; favorecer a
exploragdo e aceitagdo
gradual dos alimentos;
orientar familiares; atuar em
conjunto com o(a)
Nutricionista; acompanhar a
evolucdo dos pacientes;
registrar atendimentos em
prontuario; elaborar
relatérios; participar de
reunidoes, campanhas, eventos
e atividades institucionais;
cumprir protocolos e demais
atribuicdes do cargo.

30 horas

RS 3.724,00
+
Insalubridade
RS 324,20
+
Vale
Alimentacdo
RS 738,00

(1)

CR

2.1 * A vedacgdo a contratacdo de servidor(a) ou empregado(a) publico(a) observard o disposto no art. 45, inciso I,
da Lei Federal n? 13.019/2014, bem como as demais disposicdes legais e regulamentares aplicaveis a parceria,
considerando a utilizagdo de recursos publicos para custeio de salarios e encargos trabalhistas.
2.2. A sigla “CH” significa Carga Horaria.

2.3. A sigla “CR” significa Cadastro Reserva.

2.4. A sigla “TEA” significa Transtorno do Espectro Autista.

ouvidoria.cenni@gmail.com

B (45) 3574-4190

.@' (45) 98416-1579

=/l CNPJ 86.747.730/0001-76

9 centrodenutricacinfanti@gmail.com l @centrodeutricaofoz I

O

Rua Antdnio Raposo, 642
Centro - Foz do Iguagu/PR
CEP 85851-090




C E N N l CENTRO DE NUTRICAO INFANTIL
Atendimento especializado em criancas e adolescentes

FOZ DO IGUACU com distUrbios nutricionais e patologias associadas.

2.5. O presente Processo Seletivo Simplificado compreenderd as seguintes etapas: Analise Curricular e de Titulos,
Prova de Conhecimentos Especificos e Entrevista Individual, conforme os critérios de avaliagdo e pontuacdo
estabelecidos no item 5 deste Edital.

2.6. A contratacdo sera realizada sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT (Decreto-Lei n2
5.452/1943), observadas as condi¢Bes contratuais e a legislacdo trabalhista vigente. Os profissionais contratados
estardo sujeitos a avaliagdo de desempenho durante o periodo inicial de exercicio de suas fungdes.

2.7. Os candidatos aprovados e classificados permanecerdo em Cadastro de Reserva (CR) pelo periodo de 02
(dois) anos, contado da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, mediante decisdo expressa do CENNI, observada a ordem de classificacdo e a necessidade da instituicdo.

3. DO CRONOGRAMA E DAS ETAPAS:

DATAS ETAPAS

14/10/2026 a Inscricbes (Entrega de Curriculo, Cdpia dos Titulos e Comprovacdo de Experiéncia
22/10/2026 Profissional).

Publicacdo da Classificagdo Preliminar da Analise Curricular e convocacdo dos candidatos

23/10/2026 classificados para a Prova de Conhecimentos Especificos e Entrevista Individual, com
indicacdo de data, hordério e local de realizagao.
27/10/2026 Aplicacdo da Prova de Conhecimentos Especificos, conforme o cargo pretendido.

28/10/2026 Realizacdo das Entrevistas Individuais.

Publicacdo do Resultado Preliminar da Prova de Conhecimentos Especificos, da Entrevista

29/10/2026 Individual e da Classificacdo Final Preliminar.

Prazo para interposicao de recursos, que deverao ser protocolados presencialmente na sede
30/10/2026 a . . A e - -

do Centro de Nutricdo Infantil — CENNI ou encaminhados ao e-mail oficial da instituicao,
02/11/2026 .

devidamente fundamentados.

Publicacdo do Resultado dos Recursos, Homologacao da Classificacdo Final e Convocagado dos
03/11/2026 : - ~ L

candidatos aprovados para apresentacdo da documentacao admissional.
05/11/2026 Previsdo de contratacdo dos profissionais aprovados, conforme a ordem de classificacdo e o

preenchimento dos requisitos admissionais.

3.1. A divulgagcdo das etapas, resultados, convocagdes e demais comunicados referentes ao Processo Seletivo
Simplificado ocorrera por meio do site oficial e/ou das redes sociais do Centro de Nutricdo Infantil — CENNI.

3.2. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanhar as publicagdes e convocacdes referentes ao
Processo Seletivo Simplificado, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes divulgadas.

3.3. O cronograma podera sofrer alteracdes por necessidade administrativa da instituicdo, mediante publicacdo
de comunicado oficial ou retificagdo do Edital.

3.4. Considerando o feriado nacional de 02 de novembro de 2026 (Finados), os recursos poderdao ser
encaminhados por meio eletrénico para o e-mail centrodenutricaoinfantil@gmail.com, até as 23h59 do dia
02/11/2026. Os recursos apresentados presencialmente deverdo ser protocolados na sede do CENNI,
exclusivamente nos dias Uteis e durante o hordrio de funcionamento da instituicdo, dentro do periodo
estabelecido no cronograma. Todos os recursos deverdo estar devidamente fundamentados e identificar o
candidato e o cargo pretendido.

4. DA HABILITAGAO:

4.1. A inscricdo no Processo Seletivo Simplificado implicard o conhecimento e a aceitacdo das condic¢Oes
estabelecidas neste Edital e das demais normas aplicaveis ao processo, ndo podendo o candidato alegar
desconhecimento ou discordancia.

4.2. A entrega de curriculos, titulos e documentos comprobatdrios de experiéncia profissional podera ser
realizada presencialmente, na sede do Centro de Nutri¢do Infantil de Foz do Iguagu — CENNI, localizada na Rua
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Antonio Raposo, n? 642, Centro, Foz do Iguagu — PR, no periodo de 14 de outubro de 2026 a 22 de outubro de
2026, de segunda a sexta-feira, das 07h30 as 17h30.

4.3. Também serd aceita a inscricdo por meio eletrénico, mediante envio da documentagdo para o e-mail
centrodenutricaoinfantil@gmail.com, no periodo de 14 de outubro de 2026 até as 23h59 do dia 22 de outubro
de 2026.

4.4. No ato da inscricdo, o candidato devera informar o cargo pretendido, Nutricionista — Terapia Alimentar ou
Terapeuta Ocupacional, e apresentar curriculo atualizado, comprovante de formagdo académica, registro no
respectivo conselho profissional, certificados de cursos e titulos, bem como documentos comprobatérios de
experiéncia profissional, conforme os requisitos estabelecidos neste Edital.

4.5. Para as inscri¢es realizadas por e-mail, o candidato deverd identificar no campo assunto: “PROCESSO
SELETIVO CENNI 2026 — [CARGO PRETENDIDO]".

4.6. Serdo consideradas exclusivamente as inscrigdes realizadas dentro do prazo estabelecido, sendo de
responsabilidade do candidato a apresentagdo completa, legivel e correta da documentacdo exigida.

5. DA PONTUAGAO:

5.1. O Processo Seletivo Simplificado tera carater classificatério e eliminatério, sendo composto por trés etapas:
Analise Curricular e de Titulos, Prova de Conhecimentos Especificos e Entrevista Individual.

5.2. Analise Curricular e de Titulos

A andlise curricular e de titulos obedecera aos critérios de pontuac¢do estabelecidos nas tabelas abaixo, de acordo
com o cargo pretendido.

A) NUTRICIONISTA — TERAPIA ALIMENTAR:

Critério a Ser Avaliado Pontuacao Pontua¢do Maxima

Pés-graduacdo (Especializacdo) em Terapia Alimentar, Nutricdo

2 R . , . 1 ponto por titulo 4 pontos
Pediatrica, Nutricao Clinica, Materno-Infantil ou areas afins P P P

Pés-graduacgdo (Mestrado ou Doutorado) na area de Nutrigdo ou

. . 2,5 pontos por titulo | 5 pontos
areas afins P P P

Cursos de aperfeicoamento e capacitacao profissional relacionados | 1 ponto por

a area de atuacdo certificado 2 pontos
Experiéncia profissional comprovada na area de Nutricdo Clinica 2 pontos a cada 6 8 pontos

Infantil, Terapia Alimentar ou atendimento nutricional pediatrico meses

Curso de Informatica (Pacote Office ou equivalente) 1 ponto 1 ponto

TOTAL 20 pontos

B) TERAPEUTA OCUPACIONAL:

Critério a Ser Avaliado Pontuacao Pontuagdao Maxima
Pds-graduacdo (Especializagdao) em Terapia Ocupacional Pediatrica,

Integragdo Sensorial, Desenvolvimento Infantil, Terapia Alimentar 1 ponto por titulo 4 pontos

ou areas afins

Pds-graduacdo (Mestrado ou Doutorado) em Terapia Ocupacional

, . 2,5 pontos por titulo | 5 pontos
ou areas afins P P P

Cursos de aperfeicoamento e capacitagao profissional relacionados | 1 ponto por

< x = . 2 pontos
a area de atuacgao certificado P
Experiéncia profissional comprovada em Terapia Ocupacional
P . P . 9 p y Np p 2 pontos a cada 6
Infantil, atendimento pediatrico ou intervengdo em dificuldades - 8 pontos
alimentares
Curso de Informdtica (Pacote Office ou equivalente) 1 ponto 1 ponto
TOTAL 20 pontos
ouvidoria.cenni@gmail.com B (45) 3574-4190 lgl (45) 98416-1579 Ey CNPJ 86.747.730/0001-76

: . = " I Rua Antdnio Raposo, 642
centrodenutricaoinfanti@gmail.com @centrodeutricaofoz 0 Centro - Foz do Iguacu/PR

CEP 85851-090




C E N N l CENTRO DE NUTRICAO INFANTIL
Atendimento especializado em criancas e adolescentes

FOZ DO IGUACU com distUrbios nutricionais e patologias associadas.

Paragrafo Unico. A Andlise Curricular terd carater classificatério e eliminatdrio, sendo eliminado do Processo
Seletivo o candidato que obtiver pontuacdo inferior a 10 (dez) pontos nesta etapa.

5.3. Somente serdo avaliados os documentos e titulos apresentados dentro do prazo estabelecido neste Edital,
mediante comprovacgao por certificados, diplomas, Carteira de Trabalho, contratos de prestacao de servigos ou
declara¢des emitidas pelos empregadores.

5.4. Apds a conclusdo da Andlise Curricular, serd publicada a Classificacdo Preliminar dos candidatos,
separadamente por cargo, conforme o cronograma estabelecido neste Edital.

5.5. Serdo convocados para a Prova de Conhecimentos Especificos os candidatos que obtiverem pontuagdo
minima de 10 (dez) pontos na Andlise Curricular, observada a ordem de classifica¢do.

5.6. Prova de Conhecimentos Especificos

A Prova de Conhecimentos Especificos serd aplicada separadamente para cada cargo, considerando as
competéncias técnicas e as atribuicdes profissionais.

Critério de avaliagdo Pontuagdo Pontuagdao Maxima

Questodes objetivas

(10 questées) 2 pontos por questao correta 20 pontos

Avaliacdo da fundamentacgédo técnica, raciocinio clinico,
Estudo de caso conduta nutricional, clareza, objetividade e coeréncia da 15 pontos
resposta.

TOTAL 35 pontos

Paragrafo Unico. A Prova de Conhecimentos Especificos tera carater somatério com a Entrevista Individual, sendo
sua pontuacao considerada na composicao da classificacao final.

5.7. Contetdo Programatico

A Prova de Conhecimentos Especificos abrangera conteldos relacionados as atribuicdes de cada cargo, conforme
descrito abaixo.

A) NUTRICIONISTA — TERAPIA ALIMENTAR
e Nutricdo Clinica Infantil;
e Avaliacdo do estado nutricional e antropometria;
e Curvas de crescimento da Organizagcdo Mundial da Saude (OMS);
e Aleitamento materno e alimenta¢cdo complementar;
e Seletividade alimentar, recusa alimentar e dificuldades alimentares na infancia;
e Terapia alimentar e estratégias de ampliacdo do repertério alimentar;
e Transtorno do Espectro Autista (TEA) e dificuldades alimentares associadas;
e Alergias e intolerancias alimentares;
e Doenca celiaca e disturbios gastrointestinais;
e Desnutricdo e obesidade infantil;
e Educacdo Alimentar e Nutricional;
e Orientacdo familiar e manejo das dificuldades alimentares;
e Interpretacdo de exames relacionados ao estado nutricional;
e Trabalho em equipe multiprofissional;
e Sistema Unico de Satde (SUS), Atenc¢do Primdria a Saude e Rede de Atencdo a Salde;
e Cddigo de Etica e atribuicdes do Nutricionista.

B) TERAPEUTA OCUPACIONAL
e Fundamentos da Terapia Ocupacional Infantil;
e Desenvolvimento neuropsicomotor infantil;
Desenvolvimento das habilidades funcionais relacionadas a alimentacao;
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e Seletividade alimentar, recusa alimentar e dificuldades alimentares na infancia;

e Processamento sensorial e sua relagdo com a alimentacgao;

e Integracgdo sensorial e estratégias de intervencdo terapéutica;

e Transtorno do Espectro Autista (TEA) e alteragdes sensoriais associadas;

e Desenvolvimento de habilidades motoras finas e coordenagao motora oral relacionadas a funcionalidade
alimentar, respeitadas as competéncias profissionais;

e Autonomia e independéncia nas atividades de vida diaria, especialmente na alimentacao;

e Estratégias terapéuticas para exploracdo e aceitacao gradual dos alimentos;

e AdaptacGes ambientais e recursos terapéuticos durante as refeicGes;

e Orientacdo familiar e manejo das dificuldades alimentares;

e Avaliacdo e elaboragdo de planos terapéuticos individualizados;

e Trabalho em equipe multiprofissional;

e Sistema Unico de Satde (SUS), Atencdo Primdria a Saude e Rede de Atencio a Salde;

e Cddigo de Etica e atribuigdes do Terapeuta Ocupacional.

5.8. A pontuacdo da Entrevista Individual serd atribuida conforme os critérios constantes na tabela abaixo,
considerando as competéncias e atribui¢cdes especificas de cada cargo:

Critério de avaliagdo | Pontuagao Por Critério Pontuacao
individual Maxima

Seguranca, postura profissional, iniciativa, ética, organizacao e clareza na

Desenvoltura o oy
exposicdo das ideias.

10 pontos

Capacidade de expressio verbal, objetividade, escuta ativa,
Comunicacgao relacionamento interpessoal, empatia, acolhimento e cordialidade no | 10 pontos
atendimento ao publico.

Dominio dos conhecimentos especificos do cargo pretendido,
capacidade de avaliagdo e intervencdo individualizada, raciocinio clinico,
conhecimento sobre seletividade e dificuldades alimentares, orientagdao | 25 pontos
familiar, atuacdo multiprofissional, protocolos institucionais e registros
em prontuario.

Conhecimento
Técnico

TOTAL 45 pontos

Paragrafo Unico. A somatdria da pontuagdo obtida na Prova de Conhecimentos Especificos e na Entrevista
Individual integrara a classificacdo final dos candidatos, observados os critérios de aprovacdo e eliminagdo
estabelecidos neste Edital.

5.9. Pontuacdo Total do Processo Seletivo

Etapa Pontuagdao maxima
Analise Curricular e de Titulos 20 pontos
Prova de Conhecimentos Especificos 35 pontos
Entrevista Individual 45 pontos
TOTAL GERAL 100 pontos

6. DA CLASSIFICACAO FINAL:
6.1. A classificagdo final sera obtida pela soma das pontuagdes alcangadas na Analise Curricular e de Titulos, na
Prova de Conhecimentos Especificos e na Entrevista Individual, podendo o candidato atingir o maximo de 100
(cem) pontos, distribuidos da seguinte forma:

e Analise Curricular e de Titulos: até 20 (vinte) pontos;

e Prova de Conhecimentos Especificos: até 35 (trinta e cinco) pontos;
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e Entrevista Individual: até 45 (quarenta e cinco) pontos.
6.2. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacdo final minima de 60 (sessenta) pontos, desde
gue tenha cumprido os requisitos e critérios eliminatdrios estabelecidos neste Edital.
6.3. A classificagdo final sera publicada separadamente para cada cargo, em ordem decrescente de pontuagao,
sendo os candidatos convocados conforme a ordem de classificacdo, a disponibilidade de vagas e a necessidade
da instituicado.

6.4. Critérios de Desempate

Em caso de empate na classificacdo final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n2
10.741/2003), observada a preferéncia pela maior idade entre os candidatos abrangidos por essa condiggo;

b) Obtiver maior pontuagao na Prova de Conhecimentos Especificos;

c¢) Obtiver maior pontuagdo na Entrevista Individual;

d) Obtiver maior pontuagdo na Analise Curricular e de Titulos;

e) Comprovar maior tempo de experiéncia profissional na area correspondente ao cargo pretendido;

f) Possuir maior idade.

7. DA DESCLASSIFICACAO:

7.1. Sera desclassificado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) Nao atender aos requisitos minimos exigidos para o cargo pretendido, previstos neste Edital;

b) Apresentar documentacdo incompleta, ilegivel ou em desacordo com as exigéncias deste Edital;

¢) Ndo comprovar as informacées declaradas no curriculo ou nos documentos apresentados, quando solicitado;

d) N3o comparecer a qualquer das etapas obrigatérias do Processo Seletivo, no local, data e horario
estabelecidos;

e) Obtiver pontuacéo inferior a minima estabelecida nas etapas eliminatdrias previstas neste Edital;

f) Prestar declaracgdo falsa, inexata ou apresentar documento falso, sem prejuizo das san¢des civis, administrativas
e penais cabiveis;

g) Praticar ato que comprometa a lisura, a transparéncia ou a regularidade do Processo Seletivo;

h) Ndo apresentar a documentacgdo exigida para admissdao no prazo estabelecido pelo CENNI, quando convocado;
i) Ndo atender a convocacdo para assinatura do contrato de trabalho ou recusar a vaga para a qual foi aprovado;
j) Descumprir qualquer disposi¢do prevista neste Edital.

7.2. A desclassificagdao podera ocorrer em qualquer fase do Processo Seletivo ou apds a contratagdo, caso seja
constatada irregularidade nas informag¢des ou documentos apresentados pelo candidato, hipdtese em que
poderdo ser adotadas as medidas legais cabiveis, inclusive a rescisdo contratual, observada a legislacdo
trabalhista vigente.

8. DA CONTRATACAO:
8.1. Para a efetivagdo da contratagdo, o candidato deverd ter sido aprovado nas etapas previstas neste Edital e
apresentar, no prazo estabelecido pelo CENNI, os seguintes documentos:
e 02 (duas) fotos 3x4 recentes;
e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (fisica ou digital);
e Copia da Carteira de Identidade (RG) ou documento oficial de identificacdo com foto;
e Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
e Cobpia do comprovante de inscri¢cdo no PIS/PASEP, quando houver;
e (Copia do comprovante de residéncia atualizado;
e Copia da Certidao de Nascimento ou Casamento;
e (Copia da Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos, quando houver;
e Copia da Carteira de Vacinagao dos filhos de até 5 (cinco) anos, quando houver;
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e Declaragdo de matricula ou frequéncia escolar dos filhos de 4 (quatro) a 14 (quatorze) anos, quando
houver;

e Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido em exame médico admissional;

e Diploma de conclusdo do curso de graduagdo correspondente ao cargo pretendido, reconhecido pelo
Ministério da Educa¢do — MEC;

e Copia do registro profissional no respectivo Conselho de Classe: Conselho Regional de Nutricionistas —
CRN, para Nutricionista, ou Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional — CREFITO, para
Terapeuta Ocupacional;

e Certidao ou Declaragao de Regularidade Profissional expedida pelo respectivo Conselho de Classe;

e Comprovantes de formacdo complementar ou especializacdo exigidos para o cargo, conforme previsto
neste Edital;

e Carteira de vacinacao atualizada;

e Copia dos certificados de cursos complementares e titulos apresentados para fins de pontuacdo, quando
houver;

e Demais documentos necessarios a formalizacdo do vinculo empregaticio, quando solicitados pela
instituicao.

8.2. A ndo apresentacdo da documentacgao exigida, no prazo estabelecido pelo CENNI, podera implicar a perda do
direito a contratagdo, facultando a instituicdo convocar o candidato classificado na ordem subsequente.

8.3. A contratacgdo sera realizada sob o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, mediante contrato por
prazo determinado, para atuacdo no programa de atendimento especializado a criangas e adolescentes com
dificuldades e seletividade alimentar, observadas as disposicdes legais aplicaveis.

8.4. A contratagdo dos profissionais aprovados estara condicionada a disponibilidade de recursos financeiros, a
necessidade institucional, ao cumprimento dos requisitos admissionais e as condi¢Ges estabelecidas neste Edital.
8.5. A previsdo de inicio das atividades sera em 05 de novembro de 2026, conforme cronograma estabelecido no
item 3 deste Edital.

8.6. Os candidatos aprovados que ndao forem convocados para as vagas imediatas permanecerdao em Cadastro de
Reserva (CR), observada a ordem de classificacdo e o prazo de validade do Processo Seletivo.

9. DISPOSICOES FINAIS:

9.1. As despesas decorrentes da participagao nas etapas do Processo Seletivo correrao por conta do candidato.
9.2. Ndo sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Processo Seletivo,
valendo para esse fim a publicacdo do Resultado Final homologado.

9.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados, convocagdes e demais
atos referentes ao Processo Seletivo, bem como manter atualizados seus dados de contato (telefone, e-mail e
endereco) junto ao CENNI, ndo podendo alegar desconhecimento das informacdes divulgadas.

9.4. Quaisquer alteragdes nas regras estabelecidas neste Edital somente poderao ser realizadas por meio de Edital
Complementar ou Retificagdo, devidamente publicado pelos canais oficiais da instituicdo.

9.5. Comprovada, a qualquer tempo, a falsidade de informa¢des ou a irregularidade na documentagdo
apresentada pelo candidato, este serd excluido do Processo Seletivo ou, se ja contratado, estara sujeito as
medidas legais cabiveis, inclusive a rescisdo contratual, observada a legisla¢do trabalhista vigente.

9.6. As contratacOes decorrentes deste Processo Seletivo serdo realizadas sob o regime da Consolidagdo das Leis
do Trabalho — CLT, mediante contratos por prazo determinado, observadas as condi¢Ges estabelecidas neste
Edital, a legislacdo aplicavel e a disponibilidade dos recursos destinados a execugdo do programa.

9.7. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao preenchimento de 02 (duas) vagas imediatas, sendo
01 (uma) para Nutricionista — Terapia Alimentar e 01 (uma) para Terapeuta Ocupacional, além da formacgao de
Cadastro de Reserva (CR) para ambos os cargos.
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9.8. A aprovacgdo e a classificacdo no Processo Seletivo ndo asseguram direito a contratacdo, além das vagas
efetivamente disponibilizadas, ficando as convocagdes do Cadastro de Reserva condicionadas a necessidade da
instituicdo, a disponibilidade de recursos e a observancia da ordem de classificagao.

9.9. O Processo Seletivo tera validade de 02 (dois) anos, contados da homologacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, mediante decisdo expressa do CENNI.

9.10. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo do Centro de Nutri¢do
Infantil de Foz do Iguacu.

Foz do Iguacu, 14 de outubro de 2026.
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